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COMMUNE
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NOTA — Le maire certifie que le
compte rendu de cette
délibération a été affiché ala
porte de la mairie le 18/10/2018

que la convocation du Conseil
avait été faite 10/10/2018

et que le nombre des membres
en exercice est de : 8

Exécution des articles L. 2121-10,
L.2121-17, L. 2121-25 du code
général des collectivités
territoriales.

Le Maire

N° code postal : 25170
EXTRAIT

du registre des Délibérations du Conseil Municipal
Séance du 17 OCTOBRE 2018

L'an deux mil dix huit

Le dix sept octobre a 20 heures 00

Le Conseil Municipal s'est réuni, en séance publique, au lieu habituel
de ses séances aprés convocation légale sous la présidence de M.
Frédéric REIGNEY, Maire de la commune.

Etaient présents : GENDREAU Dominique, SAIPREY Christian,
PERRUCHE Sylvain, PERNIN Gérard, COQUARD Cédric, FREZARD
Denis

Etait absent excusé : M. DROUHARD Roland

Il a été procédé, conformément a l'article L. 2121-15 du code général
des collectivités territoriales, a I'élection d'un secrétaire pris dans le
Conseil Municipal M. GENDREAU Dominique ayant obtenu la
majorité des suffrages, a été désigné pour remplir ces fonctions qu'il
a acceptees.

Mr le Maire a déclaré la séance ouverte.

Objet : CONTRAT GROUPE RISQUES PREVOYANCE ET SANTE DU 01/01/2020 au 31/12/2025
LANCEMENT DE LA PROCEDURE DE MISE EN CONCURRENCE PAR LE CDG 25

EXPOSE PREALABLE

Le Maire, informe le Conseil que depuis le décret n°2011-1474 paru le 10 novembre 2011 les
employeurs publics ont la possibilité de contribuer financiérement a des contrats d'assurances destinés a
couvrir le risque santé et/ou le risque prévoyance de leurs agents.

Ce financement n'est en aucun cas obligatoire pour les employeurs publics. L'adhésion a ces
contrats est également facultative pour les agents.

L'article 25 de la loi du 26 janvier 1984 donne compétence aux centres de gestion pour organiser
une mise en concurrence et souscrire ces contrats pour le compte des collectivités et établissements qui le

demandent.

L'intérét de cette mise en concurrence est d’engager une négociation sur les prestations, d’obtenir
des conditions tarifaires et des garanties attractives et de fédérer les collectivités du Doubs et leurs agents

dans un seul et méme contrat.

Le centre de gestion du Doubs a décidé de renouveler sa démarche initiée en 2012 et de relancer
une procédure de mise en concurrence qui portera sur le risque prévoyance et sur le risque Santé.

Il propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant mandat par

délibération.

A I'issue de la consultation, les garanties et les taux de cotisation de l'offre retenue pour chaque
risque seront présentés aux collectivités.

Les collectivités conserveront I'entiére liberté d'adhérer a la convention qui leur sera proposée.
C’est lors de I'adhésion a celle-ci que les collectivités se prononceront sur le montant de la participation
définitif qu’elles compteront verser a leurs agents.

Cette participation ne pourra étre égale a zéro ni dépasser le montant total de la cotisation et sera
définie dans le cadre du dialogue social et aprés avis du Comité technique Paritaire.



LE MAIRE PROPOSE A L'ASSEMBLEE

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU le Code des Assurances ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment l'article 26.

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

VU I'exposé du Maire (ou le Président) ;

Considérant I'intérét de prendre en compte la protection sociale complémentaire prévoyance des
agents de la collectivité, et de participer a cette mise en concurrence mutualisée proposée par le Centre de
Gestion du Doubs ;

DECISION

Le conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité
DECIDE : de se joindre a la procédure de mise en concurrence :

pour la passation de la convention de participation pour le risque prévoyance
ET/0OU
pour la passation de la convention de participation pour le risque santé

que le centre de Gestion du Doubs va engager en 2019 conformément & l'article 25 de la loi n°84-53 du
26 janvier 1984.

ET

PREND ACTE que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin qu'il puisse prendre décision
de signer ou non I'un ou l'autre convention de participation souscrite par le Centre de Gestion du Doubs a
compter du ler janvier 2020.

Fait et délibéré en séance le jour, mois, an susdits.
Le Maire
Frédéric REIGNEY {9 L ue




